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โรงเรียนบ้านโคกขมิ้นพัฒนา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา บุรีรัมย์ เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 8 ต าบลโคกเหล็ก อ าเภอห้วยราช จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 โทรศัพท์ : 0865054454 

 

Website : 
https://data.bopp-obec.info/web/index_view_area_service.php?School_ID=1031260726 

EMAIL: 

bankhokkaminpattana.br2@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0865054454 

Email Address sakda.dir66@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายศักดา  เชื้อสิงห์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกขมิ้นพัฒนา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน     1   คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......5.....คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........1.....คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.........-....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...................-.............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......- .......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 7 คน 

นักเรียน จ านวน 47 คน 
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จุดเด่น   1) มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน และมีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก

ให้บริการ ด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก   
2) โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยให้กับเด็กภายใต้สถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า Covid 19 
3) ครูมีความตั้งใจ มั่งมั่นในการพัฒนาการจัดประสบการณ์ โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้เรียนรู้ 
ด้วยการปฏิบัติจริง เด็กเรียนรู้ จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
4) ครูสร้างวินัย บริหารห้องเรียนเชิงบวก และมีการประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของครูในการใช้สื่อ เทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการ

จัดการเรียนการ สอนให้สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
Covid 19 ให้มากขึ้น 
2) ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีทักษะของครูส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ และสร้างชุมชนการ
เรียนรู้ 
3) พัฒนาระบบสาธารณูปโภคในเรื่องน้ าดื่มของเด็ก 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารที่ใช้จัดการเรียนการสอน ทรุดโทรม 

 ระบบอินเทอร์เน็ตช้า 

แนวทางแก้ไข  จัดตตั้งของบสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด และระดมทุน 

   จากทุกภาคส่วน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น   
 ครูขาดความรู้ด้านเทคโนโลยี     

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนแบบเรียนรวม   

   จัดให้ครูได้รับการอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านเทคโนโลยี 

ปัญหา  ขาดแคลนสื่อ     

  
แนวทางแก้ไข  ใช้การจัดการเรียนการสอน DLTV ควบคู่กับการจัดท าสื่อ 

   นวัตกรรมข้ึนมาใช้เอง 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรร มีจ ากัด     

  
แนวทางแก้ไข  ระดมทุนจากชุมชน และการช่วยเหลือจากภาคี “บวร” 

             และการอรับบริจาคจากหน่วยงานตต่างๆ 
    
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโคกขมิ้นพัฒนา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ 
3. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90  
เชิงคุณภาพ เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีคุณลักษณะของลูกท่ีดี  
นักเรียนที่ดี   

1,000 

เด็กมีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังค าสั่ง
สอนของพ่อแม่ ครู  
มีความซื่อสัตย์ สุจริต ช่วย เหลือ 
แบ่งปัน สามารถเล่นและท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมหน้าที่พลเมือง 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
มีคุณลักษณะของลูกที่ดี  นักเรียนที่ดี  และ
รู้จักบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 

1,000 

เด็กมีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังค าสั่ง
สอนของพ่อแม่ ครู  
มีความซื่อสัตย์สุจริต สามารถเล่น
และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีการ
ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทย
และศาสนาที่ตนนับถือ 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมความรู้และทักษะ  ที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90  ของผู้เกี่ยวข้องพึง
พอใจต่อผลการด าเนินงานของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีการพัฒนาตาม
นโยบาย  และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
เพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 

1,000 

โรงเรียนจัดโครงการ กิจกรรม 
ส่งเสริม สนับสนุนตามนโยบาย
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย 
และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนมีผลการด าเนินงานบรรลุ

ตามเป้าหมาย 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
2. กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 
3. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า 
4. กิจกรรมยอดนักปราชญ์น้อย 
5. กิจกรรม พ่ีพาน้องคล่องภาษา 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90  มีนิสัยรัก
การอ่านและแสวงหาความรู้จากห้องสมุด 
แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว มีทักษะใน
การอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถาม เพ่ือ
ค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม สามารถสรุป
ความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟังและดู  และ
สื่อสารโดยการพูด หรือเขียน ตามความคิด
ของตนเองได้ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  
อ่านออกเขียนได้ทุกคน  ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

2,000 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและการ
แสวงหาความรู้ เกิดทักษะในด้าน

การอ่าน ฟัง ดู พูด และเขียน 
สามารถสื่อสารตามความคิดของ
ตนเอง นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-3 อ่านออก เขียนได้  และชั้น
ประถมศึกษา ปีที่ 4-6  อ่านคล่อง 

เขียนคล่อง ทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 
3. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
4. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90  ได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้ภายใน ภายนอกโรงเรียนและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  

เชิงคุณภาพ สถานศึกษาใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองค์กรที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
และบุคลากรของสถานศึกษา  

20,000 

สถานศึกษาใช้ประโยชน์จากแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ

บุคลากรของสถานศึกษา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 ชื่อโครงการส่งเสริมความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
1. กิจกรรมกิจกรรมการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90  ของผู้เกี่ยวข้องพึง
พอใจต่อผลการด าเนินงานของโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีการพัฒนาตาม
นโยบาย  และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
เพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 1,000 

โรงเรียนจัดโครงการ กิจกรรม 
ส่งเสริม สนับสนุนตามนโยบาย
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย 
และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนมีผลการด าเนินงานบรรลุ
ตามเป้าหมาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
1. กิจกรรมเสริมทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
2. กิจกรรมเสริมทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
3. กิจกรรมเสริมทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
4. กิจกรรมเสริมทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
5. กิจกรรมเสริมทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนใน ๔ กลุ่มสาระวิชาหลักสูงขึ้น 
ร้อยละ 5   

เชิงคุณภาพ  

ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้ 5,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๔ กลุ่มสาระวิชาหลักสูงขึ้นร้อยละ 

5 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬา 
2. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านสิ่งเสพติดให้โทษ 
3. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจ าปี 
4. กิจกรรมอาหารกลางวันนักเรียน 
5. กิจกรรมอาหารเสริม(นม)นักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90  มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพ  และออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ มีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ  

1,500 

ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ 
และออกก าลังกายสม่ าเสมอ มี

น้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ ป้องกันตนเอง

จากสิ่งเสพติดให้โทษ และ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยง
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย  
มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ที่ก าหนดและปลอดภัยจากสิ่งเสพติดให้
โทษทุกชนิด 

ต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ
และปัญหาทางเพศ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3. กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง และหลากหลาย ครู
ร้อยละ 100 ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน และช่วยส่งเสริม
นักเรียนในด้านอ่ืนๆ     นักเรียนที่มีปัญหา
ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือเพ่ือให้
พัฒนาได้เต็มตามศักยภาพของแต่ละคน 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ ผลการ
ประเมินคุณภาพนักเรียนด้านการยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง และหลากหลาย 
มีค่าคะแนนเฉลี่ยในภาพรวม อยู่ในระดับดี  

3,000 

นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึง และยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง และ
หลากหลาย ครูประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และน าผลมา

พัฒนาผู้เรียนได้ และช่วยส่งเสริม
ในด้านอ่ืน ๆ ให้มีประสิทธิภาพดี
ขึ้น นักเรียนได้รับการส่งเสริม

พัฒนาดูแลให้มีความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
ผู้บริหารสถานศึกษา   
1. กิจกรรมอบรม สัมมนาทางวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาตนเองสู่ผู้บริหารมือ
อาชีพ 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาตนเองทุกคน 

เชิงคุณภาพ ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์  ภาวะผู้น า 
และความคิดริเริ่ม ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน 
จัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่
ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ สามารถส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพบุคลากรได้ 

 

15,000 

ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่าง
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหาร
สถานศึกษา   
1. กิจกรรมพัฒนาตนเองสู่ผู้บริหาร       
มืออาชีพ 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาตนเองทุกคน 
เชิงคุณภาพ ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์  ภาวะผู้น า 
และความคิดริเริ่ม ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน 
จัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่

15,000 

ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ สามารถส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพบุคลากรได้ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...........(ไม่มี)............. 
1. กิจกรรม...........(ไม่มี)............. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ...........(ไม่มี)............. 
1. กิจกรรม...........(ไม่มี)............. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ...........(ไม่มี)............. 
1. กิจกรรม...........(ไม่มี)............. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการการขับเคลื่อนการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
1. กิจกรรมต้านทุจริต 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

เชิงปริมาณ ครู นักเรียนและผู้บริหารทุกคน
ในโรงเรียนบ้านโคกขม้ินพัฒนา 
เชิงคุณภาพ ครู ผู้บริหารโรงเรียน และ
นักเรียน มีจิตส านึกความเป็นไทย มีความ
สุจริต มีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 

1,500 

ครู ผู้บริหารโรงเรียน และ
นักเรียน ได้รับการพัฒนาด้าน

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา “ป้องกันการ

ทุจริต” มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ด้านทักษะการคิดมีวินัย  
ซื่อสัตย์สุจริต  อยู่อย่างพอเพียง 

และมีจิตสาธารณะ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพ 
1. กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรมประชุมครูและบุคลากร 

เชิงปริมาณ สถานศึกษา ก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาน และจัดท ารายงาน
ประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพ
ภายใน 
เชิงคุณภาพ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพ
ภายในตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงอย่าง
เข้มแข็ง  

 

สถานศึกษาด าเนินการจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์  ครู นักเรียน  
ผู้ปกครอง และชุมชนเกิดความ
พึงพอใจ สถานศึกษาผ่านการ

ประเมินคุณภาพจากภายนอกใน
ระดับดีข้ึนไป 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
โรงเรียน 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนผ่านสื่อ 
ออนไลน์ 

เชิงปริมาณ ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีเข้าช่วย
ในการจัดการเรียนการสอน นอกห้องเรียน 
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ 
หรือติดต่อ ปรึกษาครูได้จากทุกท่ี และ
สามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลาที่ต้องการ 

 

ครูมีการใช้หรือผลิตสื่อ 
เทคโนโลยีเพ่ือช่วยในการจัดการ

เรียนการสอน นอกห้องเรียน 
เพ่ือให้ นักเรียนสามารถแสวงหา
ความรู้ หรือติดต่อ ปรึกษาครูได้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จากทุกที่ และสามารถเรียนรู้ได้

ทุกเวลาที่ต้องการ 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90  ได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้ภายใน ภายนอกโรงเรียนและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  
เชิงคุณภาพ สถานศึกษาใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองค์กรที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
และบุคลากรของสถานศึกษา  
 

20,000 

สถานศึกษาใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษามีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่าง

สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน
และองค์กรที่เก่ียวข้อง เพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
บุคลากรของสถานศึกษา 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
1. กิจกรรมการวัดและประเมินผล 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90  ของผู้เกี่ยวข้องพึง
พอใจต่อผลการด าเนินงานของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีการพัฒนาตาม
นโยบาย  และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
เพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 

1,000 

โรงเรียนจัดโครงการ กิจกรรม 
ส่งเสริม สนับสนุนตามนโยบาย

เกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย 
และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนมีผลการด าเนินงานบรรลุ
ตามเป้าหมาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
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4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
1. กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และมี
ประสบการณ์ในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
นักเรียนร้อยละ 80  มีทักษะการคิด การ
สังเกต เพิ่มขึ้น มีความสุขกับการเรียนและ
ทดลองวิทยาศาสตร์  
เชิงคุณภาพ เด็กในระดับอนุบาลรู้จัก
วิทยาศาสตร์ผ่านการทดลองอย่างง่ายและมี
ความสนใจในการเรียนวิทยาศาสตร์ ได้รับ
การถ่ายทอดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ที่ถูกต้อง 

2,000 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ทักษะพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีในชีวิตประจ าวัน 

มีความอยากรู้อยากเห็น
กระตือรือร้นเรื่องวิทยาศาสตร์ ได้
ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง 

ได้ฝึกการท างานร่วมกับผู้อ่ืน และ
การค้นคว้าค าตอบด้วยตนเอง  

ได้พัฒนาความสามารถด้านภาษา  
ด้านสังคม การเคลื่อนไหวโดนใช้

กล้ามเนื้อมัดเล็ก 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ โรงเรียนมีแผนงานโครงการ 
กิจกรรมที่ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม มี
หลักสูตร และจัดการเรียนการสอนที่บูรณา
การหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ นักเรียน บุคลากร และทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องมีความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2,000 

นักเรียน บุคลากร ได้รับการ
พัฒนาสามารถใช้วิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงชุมชน
และทุกฝ่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องมี

ความพึงพอใจ และให้การ
สนับสนุนเพื่อการด าเนินการ

เป็นไปอย่างยั่งยืน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านโคกขมิ้นพัฒนา 
ต าบลโคกเหลก็ อ าเภอห้วยราช  จงัหวัดบุรีรัมย์ 
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