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โรงเรียนบานหนองขอน 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย เขต 2 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบานหนองขอน หมูที่ 7 ตำบลกันทรารมย อำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย 
 

 โทรศัพท : 089 - 2869316 
 

Website :   

EMAIL:  NongKhon2564@gmail.con 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 089-2869316                  โทรศัพท 089-8827806 

Email Address NongKhon2564@gmail.con   Email Address aonintel@outlook.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   
ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายจำนงค กันรัมย  
ผูอำนวยการโรงเรียนบานหนองขอน 

ช่ือ-สกุล นายอัศวเทพ แสงสวาง 

รองผูอำนวยการโรงเรียนบานหนองขอน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1    คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน    1    คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน    12  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    1    คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน    -     คน 

6) ธุรการโรงเรียน                   จำนวน   1     คน  

7) นักการภารโรง  จำนวน    1    คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 17 คน 

นักเรียน จำนวน 154 คน 

จุดเดน   1) ชุมชนใหความรวมมือในการพัฒนาการศึกษา 
    2) โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ โครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมคุณภาพการศึกษา 
             3) มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการสรางคุณภาพ      
                 การศึกษา  เพ่ือนำไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   4) มีบุคลากรจำนวนมากเพียงพอกับหองเรียน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคารสถานท่ีชำรุดทรุดโทรม 
      2) ขาดงบประมาณในการซอมบำรุงอาคารสถานท่ี 
      3) ดานทรัพยากรน้ำท่ีสะอาด สำหรับใชในการอุปโภค   
                             บริโภค 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาเกา ชำรุดไมเพียงพอ รวมถึงการใช
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษายังไมคุมคา 

แนวทางแกไข   
1. ระดมการจัดหาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาโดยการจัดซ้ือระดมทรัพยากรจาก
ศิษยเกาชุมชนรวมบริจาค 
2. พัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการใชและบำรุงรักษา 
3. สงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรนำเทคโนโลยีมาใชในการบริหาร การใช
นวัตกรรมเพ่ือการศึกษาและจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนการเรียนรู 
4. ติดตามประเมินผลการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาเพ่ือความคุมคาและ
เหมาะสมกับกระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษา 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  โรงเรียนไดครูไมตรงตามความตองการของโรงเรียนไมตรงตาม
สาขาวิชาเอก 

แนวทางแกไข  มอบใหครูศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมในกลุมสาระ/วิชาเพ่ือ
เพ่ิมเพ่ิมศักยภาพของครูดานการจัดกิจกรรม การเรียนการสอนฝกอบรมให
ความรูไดทำงาน โดยเฉพาะการจัดกิจกรรมการเรียนรูเปนหัวใจสำคัญ มี
ความจำเปนท่ีครูตองทำงานอยางเต็มท่ีเต็มความสามารถ จึงจะสามารถ
ขับเคลื่อนงานการศึกษาไดสำเร็จ 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ปญหาดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู 

แนวทางแกไข   
1. ลดภาระงานของครูท่ีไมเก่ียวของกับงานดานการเรียนการสอน 
2. ใหคณะครูศึกษาหลักสูตรใหเขาใจและออกแบบการเรียนรูใหเปน
กระบวนการเรียนตามกลุมสาระ 
3. ครูเตรียมการสอนมีแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู สื่อ อุปกรณ เทคโนโลยี 
เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย 
4. ครูสอนตามแผนการจัดการเรียนรู ครบตามข้ันตอนในแผนอยางจริงจัง
เต็มท่ีเปนไปตามกระบวนการเรียนรูอยางแทจริง 
5.  ครูมีการวัดและประเมินผลอยางเปนระบบ มีวิธีการและเครื่องมือการ
ประเมินท่ีหลากหลายโดยคำนึงถึงความรูความสามารถท่ีแตกตางของ
ผูเรียนแตละคนและนำผลไปวิเคราะหเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

ปญหา   
1. งานระบบบัญชีและพัสดุยังไมเปนระบบและเปนปจจุบัน 
2. มีการเปลี่ยนแปลงคนรับผิดชอบงานดานงบประมาณบอยครัง้ทำให
การทำงานไมตอเนื่อง 
3. ขาดงบประมาณในการบริหารจัดการ 

 
แนวทางแกไข  
1. ครูผูรับผิดชอบจัดทำเอกสารระบบบัญชีและพัสดุใหเปนปจจุบัน
ตรวจสอบได 

2. ครูเขาอบรมและศึกษาขอมูลเพ่ิมเติม จากผูมีประสบการณเพ่ือจัดทำ

เอกสารใหเปนปจจบัน เปนตน 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานหนองขอน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญรวมใจ นำปฏิบัติ 
1. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 
2. กิจกรรมวันพอแหงชาติ 
3. กิจกรรมวันวชิราวุธ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนรอยละ 100 เห็น
ความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ 
- นักเรียนรอย 90 เห็นความสำคัญ
ของวันสำคัญตางๆของไทย 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเห็นความสำคัญของวัน
สำคัญตางๆของไทย 
- นักเรียนมีความมีความเขาใจ ความ
รัก เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 

10,000 

- นักเรียนมีความรูความเขาใจ 
และความรัก ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ซ่ึงเปนสถาบัน
หลักของชาติ 
- นักเรียนมีความเขาใจและชื่อ
ชมในศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี วันสำคัญ การ
ประกวด แขงขันการจัด
นิทรรศการ อ่ืนๆ 
- โรงเรียนเขารวมกิจกรรมกับ
ชุมชนและมีความสัมพันธท่ีดีมี
การพัฒนากิจกรรมผูเรียน 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการวิถีพุทธ วิถีไทย วิถีประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมอนุรักษวัฒนธรรมและคานิยมไทย 
2. กิจกรรมพัฒนาวิถีชีวิตประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
3. กิจกรรมอบรมคายธรรมะนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนรอยละ 90 มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค 
 
เชิงคุณภาพ 

30,000 

1.นักเรียนมีคุณธรรม และ
จริยธรรม ในตนเอง  
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 
3. นักเรียรูจักหนาท่ีของตนใน
ฐานะพลเมืองท่ีดี 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการการพัฒนาผูเรียนในสาระการเรียนรู 
8 กลุมสาระ 
1. กิจกรรมปรับปรุงแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมสงเสริมการใชสื่อการเรียนการสอน
และนวัตกรรมท่ีทันสมัย 
3. กิจกรรมหองเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนรอยละ 100 ไดรบัการ
พัฒนาดานวิชาการท้ัง 8 กลุมสาระ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนผานเกณฑมาตรฐานของ
โรงเรียน 

70,000  

- โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอนของกลุม
สาระการเรียนรูท้ัง 8 กลุมสาระ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนผานเกณฑทุกคน และ
นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติสูงกวาคาเฉลี่ย
ระดบัประเทศ 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการสงเสริมการอาน “หองสมุดมีชีวิต” 
1. กิจกรรมแนะนำหนังสือหนาสนใจ 
2. กิจกรรมคนควาทางอินเตอรเน็ต 
3. กิจกรรมกิจกรรมเลาขาวเชานี้ 

เชิงปริมาณ – นักเรียนทุกชัน้เรียนมี
เขาความสนใจในการอาน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเกิดนิสัยรักการ
อาน ใฝรูใฝเรียน อยางตอเนื่อง 15,000  

1. นักเรียนเกิดนิสัยรักการอาน
เพ่ิมข้ึน 
2. นักเรียนสามารถพัฒนา
ความคิดท่ีไดจากการอานและ
นำไปสูการปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวันสอดคลองกับ
คุณลักษณะอันพึงประสงค 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการสงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมกิจกรรมวันคลายวันสถาปนาลูกเสือ 
3. กิจกรรมกิจกรรมลูกเสือตานภัยยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้น ป.1- ม.3 เขา
รวมกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี รอยละ 
100 
2. นักเรียนระดับชั้น ป.1- ม.3 เห็น
ความสำคัญของวิชาลูกเสือ-เนตรนารี
รอยละ 
 

20,000 

1. นักเรียนไดฝกความอดทน
ความมีระเบียบวินัย รูจักชวย
ตัวเหลือตนเองและผูอ่ืนและ
ทำงานรวมกับผูอ่ืนได 

2. นักเรียนไดบำเพ็ญประโยชน
ชวยเหลือสังคม 
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เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดฝกความอดทน ความมี
ระเบียบวินัย รูจักชวยตนเอง รูจักอยู
และทำงานรวมกับผูอ่ืน 

2. นักเรียนรูจักรักษาและสงเสริม
จารีตประเพณี วัฒนธรรม และความ
ม่ันคงของประเทศชาติ 

3. นักเรียนรูจักรักษาและ
สงเสริมจารีตประเพณี 
วัฒนธรรม และความม่ันคงของ
ประเทศชาติ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กพิเศษ
เรีนรวม 
1. กิจกรรมการจัดทำและแผนการเรยีนการ
สอน 
2. กิจกรรมการจัดทำสื่อการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบานหนองขอนทุก
ระดับชั้นไดรับการสงเสริม สนับสนุน
การจัดการเรียนรูแบบเทาเทียมกัน
ทุกคน โดยไมไดแบงแยกผูเรียนตาม
ความบกพรองของเด็กนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนบานหนองขอนทุก
คนไดรับการจัดการเรียนรูตามความ
ตองการและความเหมาะสมของแต
ละบุคคล 

20,000 

นักเรียนโรงเรียนบานหนองขอน
ทุกระดับชั้นไดรับการจัดการ
เรียนรูท่ีเหมาะสมกับตนเอง บน
พ้ืนฐานความแตกตางระหวาง
บุคคล เรียนรูรวมกันอยางมี
ความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการการเตรียมความพรอมนักเรียนสู
ความเปนเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมการแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน
และกิจกรรมตางๆ 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนไดรับการพัฒนาอยาง
ท่ัวถึงและตอเนื่อง รอยละ 100 ของ
นักเรียนท่ีเขารวม 

 

 

 

 

1. นักเรียนไดรับโอกาสท่ีจะ
นำเสนอผลงานและแสดง
ความสามารถของตอนเองอยาง
เต็มศักยภาพ  
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2. นักเรียนไดเขารวมการแขงขัน
ทักษะทางวิชาการ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนประจำป 
3. นักเรียนไดเขารวมประกวดใน
กิจกรรมตางท่ีมีการประกวด 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดแสดงความสามารถ 
ทักษะ นำเสนอผลงานและ
แลกเปลี่ยนความรูภายนอก
สถานศึกษา 

5,000 2. นักเรียนสามารถนำความรูท่ี
ไดไปใชในชีวิตประจำวัน ใหเกิด
ประโยชนตอสังคมและ
ประเทศชาติและสามารถ
เผยแพรสูผูอ่ืนได 

8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการปรับปรุงซอมแซมอาคารสถานท่ี
และแหลงเรียนรู 
1. กิจกรรมปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน 
2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนใหปลอดภัย 

3. กิจกรรมลูกเสือตานภัยยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
1. ปรับปรุงภูมิทัศนในโรงเรียนท่ี
ชำรุดใหปลอดภัย รอยละ 100 

2. ซอมแซมอาคารเรียนหองเรียนให
ปลอดภัย รอยละ 100 
3. นักเรียนโรงเรียนบานหนองขอน
เขาใจถึงอันตรายของยาเสพติด 

เชิงคุณภาพ 

1. ภูมิทัศนในโรงเรียนใหปลอดภัย 
เอ้ือตอการเรียนรูและจัดกิจกรรม 

100,000 

1. อาคารสถานท่ีและ
สิ่งแวดลอม มีความสมบูรณ 
และเอ้ือตอการเรียนรู 

2. ครู นักเรียนและผูเก่ียวของ 
มีความพึงพอใจ 

3. นักเรียนโรงเรียนบานหนอง
ขอนใชกระบวนการลูกเสือตาน
ภัยยาเสพติด ดำเนินการ
ปองกันเฝาระวังสรางภูมิคุมกัน
ใหนักเรียนหางไกลยาเสพติด 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ปรับปรุงหองเรียนและอาคารเรียน
ใหปลอดภัยและเอ้ือตอการจัดการ
เรียนการสอน 

3. นักเรียนโรงเรียนบานหนองขอน
ตระหนักถึงภัยยาเสพติด และ
บทลงโทษท่ีเก่ียวของกับยาเสพติด 

4. นักเรียนมีความเขาใจและเขา
มามีสวนรวมในการตอตานยา
เสพติดทุกรูปแบบ 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนวและเรียนรูสูการศึกษาตอ 
2. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผูเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผูเรียนทุกคนตั้งแตอนุบาล - 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ไดรับการดูแล
ชวยเหลืออยางท่ัวถึงและตรงตาม
สภาพปญหาตอบสนองความ
แตกตางระหวางบุคคล 
2. ครูทุกคนจัดระบบการดูแล
ชวยเหลือผูเรียนอยางเปนระบบมี
เอกสารหลักฐานผูเรียนเปน
รายบุคคลครบทุกคน 
3. ผูเรียนทุกคนสามารถพัฒนา
ตนเองไดเต็มตามศักยภาพมีทักษะ
ความรูท่ีจำเปนตามท่ีหลักสูตร
กำหนด 

เชิงคุณภาพ 

 

1. นักเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลืออยางท่ัวถึงตรงตาม
สภาพปญหา 

2. ครูผูสอน ผูปกครอง ชุมชน 
หนวยงาน และองคกรมีสวน
รวมในการพัฒนาศักยภพ 
นักเรียน 

3. สัมพันธภาพระหวางครูกับ
นักเรียนเปนไปดวยและอบอุน 

4. นักเรียนเรียนรูอยางมี
ความสุข 
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1. ครูจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
ไดอยางเปนระบบครอบคลุมผูเรียน
อยางมีประสิทธิภาพ 

2. ผูเรียนไดรับการชวยเหลืออยาง
ท่ัวถึง และตรงตามสภาพปญหา
ตอบสนองความแตกตางระหวาง
บุคคลอยางมีประสิทธิภาพ 

3. ผูเรียนมีทักษะความรูท่ีจำเปน
ตามท่ีหลักสูตรกำหนด 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพครู 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
บุคลากร 

3. กิจกรรมนิเทศภายในประสานใจ 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษารอย
ละ 100 ไดมีศักยภาพในการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 

เชิงคุณภาพ 

- ครูมีความรูความเขาใจ เปาหมาย
การจัดการศึกษาและหลักสูตร
การศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน 

- ครูมีการวิเคราะหศักยภาพของ
ผูเรียนและสามารถจัดการเรียนรูท่ี
เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 

 

31,000 

 ครูปฏิบัติหนาท่ี ดวยความ
มุงม่ันทุมเทการสอนอยางเต็ม
เวลาและเต็มความสามารถเพ่ือ
พัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมาย
ของหลักสูตรโดยการวิเคราะห
หลักสูตรอยางรอบดานกำหนด
เปาหมายในการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนท่ีชัดเจน ศึกษาและ
วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 
นำขอมูลสารสนเทศจากผลการ
วิเคราะห มาออกแบบและ
จัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความ
แตกตางระหวางบุคคล ใชสื่อ
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และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม และ
นำภูมิปญญาทองถ่ินมาบูรณา
การในการจัดการเรียนรูและ
ประเมินผลท่ีมุงเนนพัฒนาการ
ของผูเรียนดวยวิธีการท่ี
หลากหลาย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการสงเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาสูครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพครู 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
บุคคลากร 
3. กิจกรรมนิเทศภายในประสานใจ 

เชิงปริมาณ 
1. การบริหารงานท้ัง 4 งานของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนรอย
ละ 90  
2. ครแูละบคุลากรทางการศึกษาเขา
รวมอบรบสมัมนา รอยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคคลากรในโรงเรียนทุก
คนทำงานมีคุณภาพ หม่ันพัฒนา
ตนเองแสวงหาความรูเทคนิควิธีการ
สอนใหมๆ ผานเกณฑการประเมิน 

50,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเองสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
อยางมีประสิทธิภาพใหผูเรียนมี
คุณภาพท้ังกระบวนการเรียนรู
ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ
และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
2. ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปน
รายบุคคลขอมูลในการวางแผน 
ออกแบบการจตัดการความรู
เพ่ือ พัฒนาผูเรียนและมีการวัด
และประเมินผลดวยวิธีการท่ี
หลากหลาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. เพ่ือใหมีการศึกษา
พัฒนาการเรียนรูในวิชาท่ี
ตนเองรับผิดชอบ เปน
แบบอยางท่ีดี และจัดการ 
เรียนการสอนในวิชาท่ีรับ
มอบหมายเต็มเวลาเต็ม
ความสามารถ 
4. เพ่ือใหการบริหารงานบุคคล 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผล บรรลุเปาหมาย
ตามท่ีกำหนดผูเก่ียวของมี
ความพึงพอใจผลการบริหารจัด
การศึกษา 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานกลุมบริหาร
งบประมาณ 
1. กิจกรรมจัดหาระบบเก่ียวกับระบบงาน
การเงินและพัสดุ 
2. กิจกรรมอบรมบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. การดำเนินงานฝายบริหาร
งบประมาณถูกตอง รอยละ 100 
2. โรงเรียนมีคูมือการปฏิบัติงาน
การเงิน และพัสดุ ท่ีถูกตองครบถวน 
3. บุคลากรโรงเรียนสามรถ
ปฏิบัติงานดานการเงินและพัสดุได
อยางถูกตอง รอยละ 100 
4. โรงเรียนมีการบริหารงบประมาณ
ท่ีเนนประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เชิงคุณภาพ 
1. มีคูมือปฏิบัติงานดานการเงินและ
พัสดุท่ีเพียงพอตอการใหบริการ 
2. มีแผนบริหารควบคุม ติดตามและ
การปฏิบัติงาน 
3. มีการติดตามตรวจสอบ การ
บริหารงานงบประมาณอยูตอเนื่อง
ถูกตอง 
4. มีระบบการจัดเก็บเอกสาร
หลักฐานท่ีงายตอการคนหาและ
ตรวจสอบ 

 
 
 

20000 

1. ปองกันการทุจริตและ
ขอผิดพลาดท่ีอาจเกิดข้ึน 
2. มีการตรวจสอบความ
ถูกตองของระบบงาน
งบประมาณ 
3. มีระบบการบริหารจัดการ
งานงบประมาณของโรงเรยีน 
4. มีการควบคุมการปฏิบัติงาน
งบประมาณใหถูกตองตาม
ระเบียบของทางราชการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมผูปกครอง 
3. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรยีนบานหนอง
ขอน ดำเนินกิจกรรมตางๆของ
สถานศึกษาท่ีสามารถประชาสัมพันธ
ขอมูล ขาวสาร สรางความเขาใจ
ใหกับผูปกครองได 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทุกคนสามารถให
ความรู ขอมูลขาวสารตางๆ ของ
สถานศึกษาแกผูปกครอง ชุมชน 
หรือผูมาใชบริการไดอยางถูกตอง 
 

 
 
 
 
 
 

12,000 

ผูปกครอง ชุมชน หรือผูมาใช
บริการไดรับขอมูล ขาวสาร
ตางๆ อยางถูกตองจาก
ผูบริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ผานชองทาง
ตางๆ  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการสงเสริมสุขภาพ พลานามัยนักเรียน 
1. กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายในโรงเรยีน 
2. กิจกรรมการแขงขันกีฬากลุมโรงเรียนกระสัง  
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอย 100 ไดรวมกิจกรรม
การแขงขันกีฬา 30,000 

1. นักเรียนมีการพัฒนา
ทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ 
สังคม สติบัญญา สามารถ
ประกอบกิจกรรมอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 2. รอยละของนักเรียนไดประโยชน

และคุณคาของเลนกีฬาและสามารถ
นำความรูไปใชในอนาคต 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนท่ีแขงขันกีฬา มีสุขภาพ
รางกายแขงแรงสมบูรณท้ังรางกาย
และจิตใจ 
2. นักเรียนมีความรูและมี
ประสบการณมากยิ่งข้ึน 
3. เกิดพัฒนาดานรางกาย อารมณ 
คุณธรรม จริยธรรม ความสามัคคี รู
แพ รูชนะ รูอภัย 

2. นักเรียนมีความสามัคคีใน
หมูคณะ เปนประโยชนตอ
ประเทศชาติ 
3. นักเรียนมีความกลาในการ
แสดงออก 
7. นักเรียนพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ความมีน้ำใจนเปน
นักกีฬา มีระเบียบวินัย รูแพ รู
ชนะ รูอภัย 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมสงเสริมการหารายไดระหวางเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา  30,000 

1. นักเรียนไดใชเวลาวางใหเปน
ประโยชนมีงานทำและเพ่ิม
รายไดใหกับตัวเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพเรียนรูการประกอบอาชีพ 
รอยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา มีแนวทาง
ในการประกอบอาชีพ 
2. นักเรียนมีรายไดระหวางเรียน 

2. นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงานและแนวทาทางในการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 
3. นักเรียนไดแบงเบาภาระของ
ผูปกครองและเปนการสราง
วัฒนธรรมการพ่ึงตนเอง สราง
คานิยมท่ีถูกตอง 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดำเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
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  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 
ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 (เดอืน กุมภาพันธ พ.ศ. 2567 ถึงเดือน เมษายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบานหนองขอน 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 


	คณะผู้บริหาร

