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โรงเรียนบ้านเกต “สุตาประชาอุปถัมภ์” 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 2 

ที่ตั้ง : 68 หมู่ 8 ต าบลบ้านตะโก อ าเภอห้วยราช จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 โทรศัพท์ : 095-613-5056 

 

Website : - 

EMAIL:  bankatebr2@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 095-613-5056 
Email Address : mr.wichit24@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายวิชิต  เกรัมย์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกต “สุตาประชาอุปถัมภ์” 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน....1….คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน....-......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน....5….คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน....-…..คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน....-....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......2......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................................-...........คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.....2.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน....-....คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  8  คน 

นักเรียน จ านวน  67  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองและชุมชน 
   2) สถานศึกษามีรั้วรอบขอบชิด 
             3) สถานศึกษามีสภาพภูมิทัศน์ที่ดี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคารสถานที่มีสภาพเก่า ช ารุด ทรุดโทรม 
      2) บุคลากรมีไม่เพียงพอต่อการจัดการศึกษา 
      3) ขาดแคลนอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนไม่มีนักการภารโรงที่จะช่วยดูแล อาคารสถานที่และความ
สะอาดภายในโรงเรียนให้สะอาดเรียบร้อย 

แนวทางแก้ไข  ขออัตราก าลังต าแหน่งนักการภารโรงเพื่อมาปฏิบัติงานและ
ดูแลโรงเรียน อาคารเรียนให้สะอาด เรียบร้อย และปลอดภัย 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  โรงเรียนขาดแคลนบุคลากรด้านการสอน ซึ่งมีครูไม่ครบชั้น 
ประกอบกับภาระงานของครูที่นอกเหนือจากการสอนมีค่อนข้างมาก 
ขาดนักการภารโรงที่จะช่วยดูแลโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  ขอจัดสรรบุคลากรในต าแหน่งครู และต าแหน่งนักการ
ภารโรงมาทดแทนต าแหน่งที่เกษียณอายุราชการไป เพื่อให้มีการบริหาร
จัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น และครูสอนไม่ตรงเอก โรงเรียนไม่มีแหล่งเรียนรู้
ที่จ าเป็น เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
จึงส่งผลให้การจัดการเรียนกาสอนขาดประสิทธิภาพ ผลสัมฤทธิ์ต่ า 

แนวทางแก้ไข  ขอสนับสนุนอัตราก าลังเพ่ิม จัดครูสอนให้ตรงวิชาเอก 
หางบประมาณจัดท าแหล่งเรียนรู้ที่จ าเป็นเพิ่มเติม 

ปัญหา  เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ได้รับงบประมาณน้อย ท าให้ไม่
เพียงพอต่อการบริหาจัดการภายในโรงเรียน  

 
แนวทางแก้ไข  ระดมทุนจากทุกภาคส่วนเพ่ือหางบประมาณมาพัฒนา
โรงเรียนในด้านต่างๆ ให้มีศักยภาพในการจัดการศึกษา  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านเกต “สุตาประชาอุปถัมภ์” 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันแม่ 
2. กิจกรรมวันพ่อ 
3. กิจกรรมวันเด็ก 
4. กิจกรรมวันไหว้ครู 
5. กิจกรรมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 90  ของผู้เรียนได้ร่วม
กิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนมคีุณธรรม จริยธรรม รัก
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มี
ความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  
และค่านิยมที่พึงประสงค์   

13,000 1. ผู้เรียนมคีุณธรรม 
จริยธรรม รักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  
2. มีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ  และค่านิยมที่พึง
ประสงค์   

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความรู้และทักษะที่จ าเป็น
ตามหลักสูตร 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
2. กิจกรรมการวัดและประเมินผล 
3. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
เป็นไปตามเกณฑ์   
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร มีค่านิยมที่ดี 
รู้จักบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์
ต่อสังคม 

1,000 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทีสู่งขึน้ การอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน เป็นไป
ตามเกณฑ์  มีค่านิยมที่ด ีรู้จัก
บ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อ
สังคม 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
- สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาทีเ่หมาะสม และ
สอดคล้องกับหลักสูตรท้องถิ่นทุก
กลุ่มสาระ  
เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้  และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่
สอดคล้องกับท้องถิ่น  

1,000 -สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้  และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ที่สอดคล้องกับท้องถิ่น และ
ตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัด และ
ความสนใจของผู้เรียนทุกคน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
2. กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 
3. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีนิสัยรัก
การอ่าน แสวงหาความรู้จาก
แหล่งต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6  มีนิสัยรัก
การอ่านและแสวงหาความรู้จาก 
แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ  

1,000 -นักเรียนนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที ่1 - 6 มีนิสัย
รักการอ่านและแสวงหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ และ
สื่อต่างๆ รอบตัว มีทักษะใน
การอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และ 
สามารถสรุปความคิดจากเรื่อง
ที่อ่าน ฟัง ดู  และน าไป
สื่อสารได้อย่างถูกต้อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมอบรมคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 90  ของผู้เรียนได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
โรงเรียน 

25,000 
 
 

สถานศึกษาใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ภายใน และ
ภายนอกโรงเรียนรวมถึงภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ในการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษาใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ภายใน และภายนอก
โรงเรียนรวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่าง
สถานศึกษากับชุมชน  

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่าง
สถานศึกษากับชุมชน และ
องค์กรที่เก่ียวข้อง เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
และบุคลากรทางการศึกษา  
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมความรู้ 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 90  ของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 4 
กลุ่มวิชาหลักสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนระดับชั้นอนุบาล 2 - 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6     
มีการพัฒนาตนเองด้านการเรียนรู้
แบบ Active Learning 

5,000 -ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนใน 4 กลุ่มวิชาหลักสูงขึ้น 
-ผู้เรียนระดับชั้นอนุบาล 2 - 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ สภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียน
อาคารประกอบ 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 90 ของผู้เกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 

20,000 -อาคารเรียนและห้องเรียนอยู่
ในสภาพใช้การได้ดี   
-สภาพแวดล้อมสะอาด ร่มรื่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษามอีาคารเรียน  
อาคารประกอบ และห้องเรียน
เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน   

และมีความปลอดภัย น่าดู  
น่าอยู่ น่าเรียน เป็นที่พอใจ   
ผู้พบเห็น  
-มีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน
ใช้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการสร้างโอกาสทางการศึกษาและการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมการเรียนการสอนผ่านระบบ DLTV 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับ
การดูแลช่วยเหลือจากครปูระจ า
ชั้น เยี่ยมบ้าน  
-ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุก
ระดับชั้น มีการเรียนรู้จาก
ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษามรีะบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ ช่วยให้นักเรียนสา
อยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐานความ
แตกต่างของแต่ละบุคคลได้  

1,000 -นักเรียนทุกคนไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลือจากครปูระจ าชั้น 
บนความแตกต่างของแต่ละ
บุคคล  มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
-ทุกระดับชั้นเรียน ทุกห้องมี
ระบบการเรียนรู้จากทางไกล
ผ่านดาวเทียม(DLTV) ท าให้
สามารถพัฒนาคุณภาพด้าน
การเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ท าให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมครูและบุคลากร 
2. กิจกรรมอบรมสัมมนาทางวิชาการ 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนา  

15,000 -ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มี
ภาวะการเป็นผู้น าที่ดี และมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ครูมี
การพัฒนาการจัดการเรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
-ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีภาวะการ
เป็นผู้น าที่ดี ครมูีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ พัฒนาสถานศึกษา 
ผู้เรียน ให้บรรลุเป้าหมายตามที่
ก าหนดไว้ 

การสอน พัฒนาผู้เรียนทุก
ด้าน และร่วมกันจัดการศึกษา
ให้บรรลุเป้าหมาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมครูและบุคลากร 
2. กิจกรรมอบรมสัมมนาทางวิชาการ 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนา  
เชิงคุณภาพ 
-ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีภาวะการ
เป็นผู้น าที่ดี ครูมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ พัฒนาสถานศึกษา 
ผู้เรียน ให้บรรลุเป้าหมายตามที่
ก าหนดไว้ 

15,000 -ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มี
ภาวะการเป็นผู้น าที่ดี และมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ครู
มีการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน พัฒนาผู้เรียนทุก
ด้าน และร่วมกันจัด
การศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม...............-................... 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการขับเคลื่อนการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา 
“ป้องกันทุจริต” 
1. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการโรงเรียนที่เข้า
ร่วมโครงการ 
2. กิจกรรมจัดค่ายเยาวชนคนดี 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
มีความตระหนักในการป้องกัน
การทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
-คร ูบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนทุกคน มีจิตส านึกใน
ความเป็นไทย  

 

-คร ูบุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียน ได้รับการ
พัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรมในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
-คร ูบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนทุกคน มีจิตส านึก
ในความเป็นไทย มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย  มี
ทักษะกระบวนการคิด อยู่
อย่างพอเพียง และมีจิต-
สาธารณะช่วยเหลือสังคม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์เพจโรงเรียนบ้านเกต 
“สุตาประชาอุปถัมภ์” 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 90 ของผู้ปกครองและ
นักเรียน รับรู้ข่าวสารของทาง
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษามีการประกัน
คุณภาพภายในและรายงานให้ผู้ที่
เกี่ยวข้องทราบ 

1,000 -สถานศึกษาจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศ และใช้
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการ เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ของสถานศึกษา  
-ติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐาน และจัดท า
รายงานประจ าปี(SAR) ของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมแปลงฟันหลังรับประทาน
อาหาร 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีนิสัยใน
การดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต ไดร้ับการแนะแนว  
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
น้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ 
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคติดต่อ อุบัติเหตุ และปัญหา
คุกคามทางเพศ  

10,000 ผู้เรียนมีนิสัยในการดูแล
สุขภาพออกก าลังกายอย่าง
สม่ าเสมอ มีน้ าหนัก ส่วนสูง 
ตามเกณฑ์ ป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษ และ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคติดต่อ อุบัติเหตุ และ
ปัญหาคุกคามทางเพศ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม.................-................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม..................-................ 
2. กิจกรรม..................-................ 
3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
1. กิจกรรมการปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมการเลี้ยงปลา 
3. กิจกรรมการเลี้ยงไก่ 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 90 ของนักเรียน โรงเรียน
บ้านเกต “สุตาประชาอุปถัมภ์” มี
ความรู้ความเข้าใจในหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน สามารถน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
การด ารงชีวิตประจ าวันได้ 

1,000 -นักเรียน มีความรู้ความ
เข้าใจในหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง สามารถ
น าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
การด ารงชีวิตประจ าวันได้ 
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      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านเกต “สุตาประชาอุปถมัภ์
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