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โรงเรียนนิคมพัฒนาสายตรี 2 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์  เขต 2  

ที่ตั้ง : 12 หมู่11 ต าบลปราสาท อ าเภอบ้านกรวด  จังหวัดบุรีรัมย์  
โทรศัพท์ :  085-4583006 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  085-4583006 
Email Address: Santiyaowapa@gmaiil.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ-สกุล นางสาวเยาวภา  ดาศร ี

ผู้อ านวยการโรงเรียนนิคมพัฒนาสายตรี 2 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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 (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรยีนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน....1..........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......0........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......6........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......0........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....0.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...................0..............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........0........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...0......คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........0..........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

นักเรียน จ านวน......62........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    
1) โรงเรียนตั้งอยู่ใจกลางชุมชน  มีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เครือข่าย
ผู้ปกครอง ที่เข้มแข็ง ให้ความร่วมมือในการพัฒนาโรงเรียนเป็นอย่างดี 
2) โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม  ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และปลอดภัย  
 จุดที่ควรพัฒนา    

1) ครูไม่ครบห้องเรียน    
2) ห้องเรียน ไม่มีสิ่งอ านวยความสะดวก ไม่มีสื่อเทคโนโลยี /ทีวีครบทุกห้องเรียน  
3) อาคาร สถานที่ ช ารุดทรุดโทรม โดยเฉพาะห้องน้ าช ารุดบางห้องไม่สามารถใช้การได้  
   

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  อาคาร สถานที ่โต๊ะ เก้าอ้ี ช ารุดทรุดโทรม  ห้องบางห้องใช้ไม่ได้ ผุพัง ไม่เพียงพอต่อ
นักเรียน    
แนวทางแก้ไข  เสนองบประมาณปรับปรุงซ่อมแซมไปยังต้นสังกัด และป้องกันโดยจัดท าป้ายพื้นที่
ช ารุดห้ามเข้า  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา 1. มีครูไม่ครบทุกชั้นเรียน   ครูสอนควบชั้นเรียน 
 2. ครูมีภาระงานมากเนื่องจากมีภาระงานตามนโยบายต้นสังกัด และงานตามหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย  และต้องดูแลนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ออทิสติกและนักเรียนพิการซ้ าซ้อน 
 
แนวทางแก้ไข  1. จ้างครูอัตราจ้างโดยเงินรายได้สถานศึกษา (จัดท าผ้าป่าเพ่ือการศึกษา) 
  
 

ปัญหา 1. งานวิชาการยังไม่เป็นระบบ  บุคลากรยังขาดความรู้ความเข้าใจด้านการพัฒนา 
หลักสูตรโรงเรียน การวัดผลประเมินผล การประกันคุณภาพภายใน  การใช้สื่อและเทคโนโลยี 
   แนวทางแก้ไข  1.สร้างความตระหนักและส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร เข้ารับการอบรมพัฒนา 

ตนเองด้านวิชาการ 
  2. สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC ในระดับชั้นเรียนและโรงเรียน  
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  งบประมาณไมเ่พียงพอต่อการบริหารจัดการสถานศึกษา   

แนวทางแก้ไข  จัดท าแผนการบริหารงบประมาณในการใช้จ่าย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนนิคมพัฒนาสายตรี 2 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  วันส าคัญ 
1. กิจกรรม วันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร. 10 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 ความรักชาติ
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้รับการส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรมที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่อง
ถึงความเป็นมา  ความส าคัญและ
ปฏิบัติตนในวันส าคัญต่างๆได้อย่าง
ถูกต้อง 

1,000 บาท นักเรียน ครู ผู้ปกครองได้เข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 
 
 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ เปิดโลกทัศน์ เสริมสร้างปัญญาแห่ง
การเรียนรู้ 
1. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
2. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในจังหวัด 
3. กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
ประถมศึกษาสวดมนต์ทุกวันศุกร์ 
4. กิจกรรมวันเข้าพรรษา/วันมาฆบูชา 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคนได้ไปศึกษายังแหล่ง
เรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองในระดับดีขึ้นไป  มีความ
ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์ และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 

11,000 บาท นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้จาก
การได้รับประสบการณ์ตรง  
และมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง  นักเรียนได้
รู้จักการท างานเป็นกลุ่ม  
ช่วยเหลือการท างาน ก่อให้เกิด
ความรักสามัคคี 



  แผนบริหารการศกึษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 

 

ชื่อโครงการ ห้องเรียนคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ  
ครูร้อยละ 100 ได้มีการพัฒนา
ห้องเรียน สื่อ นวัตกรรม  
เชิงคุณภาพ  
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาองค์ประกอบ
ด้านครู หลักสูตร กระบวนการเรียน
การสอนทั้งระบบปรังปรุงสภาพและ
บริบทของโรงเรียน ห้องเรียน แหล่ง
เรียนรู้ ปัจจัยส่งเสริมสนับสนุนการ
เรียนรู้ 

10,000 บาท  โรงเรียนได้พัฒนาครู หลักสูตร
และกระบวนการเรียนการสอน
ทั้งระบบ มีสภาพและบริบทของ
โรงเรียน ห้องเรียน แหล่งเรียนรู้ 
ปัจจัยส่งเสริมสนับสนุนการเรียน
ที่ดีและพร้อม 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรม รักษ์ภาษาไทย 
2. กิจกรรม TQBR2 
3. กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม การอ่าน การเขียน 
 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนร้อยละ 90 มีผลการเรียน
ภาษาไทยที่สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนอ่านออกเขียนได้  อ่านคล่อง
เขียนคล่อง 

10,000 บาท นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การคิด เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดไว้ 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะชีวิตผ่านกิจกรรมการ
เรียนรู้ลูกเสือ – เนตรนารี 
-กิจกรรม เข้าค่ายพักแรม ลูกเสือ เนตรนารี 
ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพและเสริมสร้าง
สมรรถภาพทางร่างกาย 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 80  เป็นผู้มีระเบียบ
วินัย  รู้จักการท างานเป็นหมู่คณะ  มี
ความรับผิดชอบ มีความสามัคคี  มี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  มีทักษะการ

12,000 บาท โรงเรียนได้รับการสนับสนุนและ
ร่วมมือจากบุคลากร ผู้น าชุมชน 
ในการด าเนินงานและร่วม 
กิจกรรมกีฬาเป็นอย่างดี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคนมีความ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- กิจกรรม การแข่งขันกีฬา 
 

เป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี รู้จักหน้าที่บทบาท
ของตนเอง เป็นคนดีและอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการ
ด าเนินชีวิต มีความสามัคคี รู้จัก
บทบาทหน้าที่ รักหมู่คณะ รู้จัก
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  ช่วยเหลือ
สังคม มีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ 
รู้จักการแก้ปัญหาและปรับตัวเข้ากับ
สิ่งแวดล้อม 

พึงพอใจ และมีความสุข มีความ
รักและสามัคคีต่อหมู่คณะ 
 
 
 
 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ชื่อโครงการ ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนแบบเรียนร่วมร้อยละ100 
ได้รับการศึกษาที่พร้อม 
ครูผู้คัดกรองนักเรียนเรียนร่วมท าการ
คัดกรอง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนเรียนร่วมได้รับการศึกษาและ
พัฒนาตามศักยภาพ เรียนอย่างมี
ความสุข 
 

500 บาท นักเรียนเรียนร่วมได้รับ
การศึกษาอย่างเท่าเทียมและมี
ความสุข 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็น
เลิศ 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โครงการการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
1. กิจกรรม ติวเข้ม RT NT O-NET 
2. กิจกรรม การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีความสามารถ ในการอ่าน 
เขียน คิดวิเคราะห์ที่ดีขึ้น 

8,521 บาท นักเรียน มีผลการเรียนเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานและมีความ
สามรถในการคิด วิเคราะห์ที่
เหมาะสมยิ่งขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ วันต่อต้านยาเสพติด 
โครงการ เด็กไทยว่ายน้ าเป็น 
1. กิจกรรม ค่ายธรรมะ 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
ครูและนักเรียน ร้อยละ90 มีการ
ส่งเสริม ป้องกันสถานศึกษาปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ  
ครูและนักเรียนมีความสุขเรียนรู้ที่
โรงเรียนอย่างปลอดภัย 

3,000 บาท ครูและนักเรียนมีความรูเรื่องสาร
เสพตดิและปลอดภัยอุบัติเหตุ มี
สติและสมาธิในการท างาน 
 
 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน  
โครงการ ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรม  ทุนการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 85 
ครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่
เกี่ยวข้องได้รับการช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงผู้ปกครอง องค์กรที่เก่ียวข้อง
สามารถให้ความร่วมมือและ
สถานศึกษาสามารถจัดหาทุน ส่งเสริม
ผู้ด้อยโอกาส  
เชิงคุณภาพ สถานศึกษาสามารถ
จัดหาทุนส่งเสริมผู้ด้อยโอกาสและ

กสศ. 
สพฐ. 

 
 

บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน 
ผู้ ป ก ค ร อ ง  ชุ ม ช น มี ก า ร
แลก เปลี่ ย น เ รี ย น รู้ ชุ ม ชนมี
บทบาทและมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมตามโครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งระบบช่วยเหลือ
นักเรียน 
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ผู้เรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ 
อย่างเหมาะสมตามความเป็นจริง
ผู้ปกครองและองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
สามารถให้ความร่วมมือในการ
ช่วยเหลือ ส่งผลให้ผู้เรียนมีค่านิยมที่ดี 

 
 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างประสิทธิภาพครูและ
พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม อบรมพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ศักยภาพของคนสู่ครูมืออาชีพได้ มี
คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพสู่มาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ บุคลากรทุกคนมีเป็น
แบบอย่างที่ดี มีภาวการณ์เป็นผู้น า
และคิดสร้างสรรค์ใน 
การพัฒนาผู้เรียน บุคลากรทุกคนมี
ส่วนร่วมในการบริการจัดการศึกษาทั้ง
ด้านวิชาการและการจัดการ 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพพร้อมที่จะ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลงและการ 
กระจายอ านาจ 

11,687.70 บาท บุคลากรได้รับการพัฒนาทักษะ
และความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
เ พ่ือน ามาพัฒนาผู้ เ รี ยนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
สมรรถนะครูและบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
-โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพใน
สถานศึกษาคุณภาพ  
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ มีการประชุมก่อน
เปิดและปิดเรียนภาคเรียนทุก
ภาคเรียน สังเกตการสอนและ
เยี่ยมชั้นเรียน ทุกชั้นอย่างน้อย 2
ครั้ง /ภาคเรียน 
เชิงคุณภาพ ผู้เกี่ยวข้องได้ร่วมกัน
วางแผนปรับปรุงและพัฒนา 
 
เชิงปริมาณ  
ครรู้อยละ100 เข้าใจแนวทาง
ระบบประกันคุณภาพภายใน  
เชิงคุณภาพ คณะครูผู้เกี่ยวข้อง
ไดป้รับปรุงและพัฒนาการ
บริหารงานอย่างมีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

500 บาท 
 
 
 
 

ครูและบุคลากรสามารถ
จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในที่เป็นระบบ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะวิชาการเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม การแข่งขันทักษะความเป็นเลิศทาง
วิชาการ  
2. กิจกรรม กิจกรรมติวเข้ม O-NET ,RT, NT 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีความสามารถ ในการ
อ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ที่ดีขึ้น 

8,521 บาท นักเรียน มีผลการเรียน
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
และมีความสามรถในการคิด 
วิเคราะห์ที่เหมาะสมยิ่งขึ้น 
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ
ความรู้ด้านอาชีพและสามารถ
น าไปต่อยอดอาชีพในอนาคตได้ 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนน าความรู้ไปใช้และมีงาน
ท า 

2,000 บาท นักเรียนน าความรู้ไป
ประกอบอาชีพในอนาคตได้ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ลดภาระงานในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
ครูและบุคลากรร้อยละ 80 เข้าใจ
ระบบงานและสามารถจัดเก็บงาน
สารสนเทศในระบบงานโรงเรียน
ได้ 
เชิงคุณภาพ  
ครูสามารถจัดเก็บงานเป็นระบบ 
ลดภาระรายงานจากการใช้
กระดาษได้ 

- สามารถลดภาระการ
ประเมินของสถานศึกษาได้ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรเพิ่มเติม  
รายวิชาการปอ้งการการทุจริต 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ 100 มี
คุณธรรม จริยธรรมและเรียนรู้สิ่ง
ที่ถูกต้องและไม่ถูกต้องได้ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ 

2,500 บาท 
 

โรงเรียนมีหลักสูตรต้าน
ทุจริต 
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ดี ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูและบคุลากร
ทางการศึกษา มีความรู้และ
ตระหนกัท าในสิ่งที่ถูกต้อง 
2. นกัเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินรายวิชาเพ่ิมเติมการ
ป้องกันการทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและ
เทคโนโลยี 

 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน ชุมชนร้อยละ 85  ได้
รบัรู้ข่าวสารจากการ
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน ชุมชน หน่วยงาน ได้รับ
ข่าวสารจากการประชาสัมพันธ์
ผ่านทุกช่องทางของโรงเรียน 

2,000 บาท นักเรียน ชุมชน หน่วยงาน
ภายนอก ได้รับข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์จากโรงเรียน
อย่างถ้วนหน้า 

 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
1. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างสื่อ 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรร้อย
ละ 80 เข้ารับการอบรมพัฒนาสื่อ
และนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถสร้างสื่อและ
เทคโนโลยีได้ 

2,000 บาท ครูและบุคลากรมีนวัตกรรม
ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนทั้งสื่อออนไลน์และออน
ไซด์  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียน 
1. กิจกรรม ตรวจตา ตรวจฟัน การประเมินความ
เสี่ยงจากทางโรงพยาบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้ เรียนร้อยละ 85สุขภาพปาก
และฟันดีสามารถดูแลสุขภาพ
ของตน เอง ได้   รู้ วิ ธี เ ลื อกซื้ อ
อาหารได้อย่างปลอดภัยมีสุขนิสัย
ในการดู แลสุ ขภาพตน เองมี
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนทุกชั้นมีสุขภาพปากและ
ฟันดี รู้วิธีเลือกซื้ออาหารได้อย่าง
ปลอดภัย ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพตนเอง
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 

500 บาท ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพดี  ปฏิบั ติตามสุ ข
บัญญัติได้ ผู้เรียนในสังกัดมี
น้ าหนัก  ส่วนสูง  และมี
สมรรถภาพทางกายผ่าน
เกณฑ์ดี ของกรมอนามัย 

 
 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ
ความรู้ด้านอาชีพและสามารถ
น าไปต่อยอดอาชีพในอนาคตได้ 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนน าความรู้ไปใช้และมีงาน
ท า 

2,000 บาท นักเรียนน าความรู้ไป
ประกอบอาชีพในอนาคตได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 

การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะชีวิต และทักษะอาชีพ
นักเรียน 
1. กิจกรรมน้ ายาล้างจาน 
2. กิจกรรมการกรีดยางพารา 

 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 สามารถน า
ความรู้ที่ได้ไปต่อยอดได้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถท าน้ ายาล้างจาน
ขายได้ และน าวิธีการกรีดยางที่
ถูกวิธีไปปฏิบัติ 

2,000 บาท นั ก เ รี ย น มี ค ว า ม รู้ แ ล ะ
สามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้
ในชี วิ ตประจ าวั น ให้ เกิ ด
ประโยชน์ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา  2566 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรยีนนิคมพัฒนาสายตรี 2 
 

 


