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โรงเรียนบ้านหนองเอียน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรรีรัมย์ เขต ๒ 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 3 บ้านหนองเอียน ตำบลเขาคอก อำเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ 31140 
 

 โทรศัพท์ : 061-1653061,098-3372155 

 

Website :  http://31105117.thaischool.in.th/ 

EMAIL: 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 061-1653061,089-3372155 
Email  Krisadaphusri@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายกฤษดา  ภูศรี 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองไม้งาม 2 

รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเอียน
บ้าน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน........4......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน........2.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................-..........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน........64.......คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนปลอดขยะ 
   2)  ชุมชนเข้มแข็ง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข สภาพปัญหา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดแคลนสื่อและอุปกรณ์ในการจัดการเรียน  
การสอนเทคโนโลยีนวัตกรรมที่ทันสมัย     

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดแคลน วัสดุอปุกรณ์ และเทคโนโลยีที่ทนัสมัยในการ
ปฏิบัติงาน 

แนวทางแก้ไข  จัดหาสื่ออุปกรณ์จากการบริจาคและทำผ้าป่า 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1.การนิเทศ กำกับ และติดตามยังไม่เป็นระบบและต่อเนื่อง  
          2.บุคลากรขาดขวัญ และกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

แนวทางแก้ไข  จัดให้รับการนิเทศติดตามจาก สพป.บร. 2 จาก
ศึกษานิเทศก์ประจำกลุ่ม  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

 ปัญหา  การเกณฑเ์ด็กเข้าเรียนยงัเป็นปัญหาในกลุ่มเด็กด้อยโอกาส 
และกลุ่มเด็กยากจนที่อพยพตามผู้ปกครองละยังไม่ได้รับการส่งเสริมให้เข้าเรียนอย่างทั่วถึง 

แนวทางแก้ไข  ให้โอกาสในการเข้าเรียนอย่างเสมอภาคและจัดหาทุนการศึกษา
ให้กับนักเรียน 

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนา บริบทของโรงเรียน    

 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  จัดหาผ้าป่าและระดมทุนจากจัดกิจกรรมที่ให้
ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการบริจาค 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองเอียน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรม  การจัดกิจกรรมหน้าเสา ธง 
3. กิจกรรมการร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ 

เชิงปริมาณ ครูและนักเรียนจำนวน 
72 คน  
เชิงคุณภาพ ได้รับการปลูกฝังให้รัก 
สถาบัน ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

500 
นักเรียนรู้จักการใช้สิทธิ์เลือกตั้ง 
นักเรียนมีน้ำใจนักกีฬาและเป็น
คนดีของสังคม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรม  กิจกรรมการเลือกตั้งป ระธาน
นักเรียน 
2. กิจกรรมการมีส่วนร่วมกิจกรรมต่างๆใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ ครูและนักเรียนจำนวน 
72 คน 
เชิงคุณภาพ ครูนำนักเรียนให้รู้จัก
หน้าที่พลเมืองที่ดี 

3,000 

เป็นพลเมืองดีของชาติ 
เคารพระบบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
พระประมุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการ.จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมแบ่งเขตรับผิดชอบของนักเรียน 
2. กิจกรรม big cleaning day โรงเรียน 
3. กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

เชิงปริมาณ อาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ 
 
เชิงคุณภาพ มีความสะอาด ร่มรื่นน่า
อยู่ น่าเรียน 

3,000 
ได้บรรยากาศท่ีมีความร่มรื่นน่า
อยู่ น่าเรียน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ  อ่านได้  อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
1. กิจกรรม วางทุกงานอ่านทุกคน 
2. กิจกรรม  การร่วมทดสอบการอ่านการเขียน  
3. กิจกรรม  การรับการนิเ ศการอ่าน การเขียน 

เชิงปริมาณ  นักเรียนจำนวน 64 คน 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 70 อ่านออก 
เขียนได้ 

500 
นักเรียนสามารถสะกดคำ และ
อ่านออก เขียนได้ ร้อยละ 70 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ. การเดินทางไกลและอยู่ค่ายพัก
แรม ลูกเสือ 
1. กิจกรรม การเข้าค่ายลูกเสือ 
2. กิจกรรม  การ ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
3. กิจกรรม   การเข้าร่วม open  house  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจำนวน 54 คน 
เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนได้พัฒนาและได้
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

1,000 
ผู้เรียนได้เข้าร่วมทำกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนร้อยละ  90 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการหนังสือห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีหนังสืออะไรบ้าง 
2. กิจกรรมการจัดหนังสือแบบบรรณานุกรม 
 

เชิงปริมาณ   
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จำนวน 54 คนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ   
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมเดือนละ 1ครั้ง
และมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบห้องสมุด 

3,000 

นักเรียนมีความเข้าใจถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคลของผู้อื่น
และช่วยเหลือกันในการทำ
กิจกรรม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม  เข้าร่วมการแข่งขันงาน ศิลปหัต
กรรม 
2. กิจกรรม แข่งขันการตอบปัญหางานโรงเรียน 
3. กิจกรรม  คลีนิคฟ้ืนฟ ูและพัฒนาผู้เรียน 

เชิงปริมาณนักเรียนจำนวน 64 คน 
เชิงคุณภาพผู้เรียนมีประสบการณ์ ใน
การแข่งขันวิชาการ 1,000 

ผู้เรียนได้ประสบผลสำเร็จ และมี
ประสบการณ์ในการแข่งขัน
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครง  การ   สถาน ศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรม  การระดมทุนจัดหากล้องวงจรปิด 
 

เชิงปริมาณ  สถานศึกษาปลอดภัย 
ร้อยละ  90  
 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาปลอดภัย และได้รับการ
ดูแลอย่างเหมาะสม 

 
สถานศึกษาได้รับการดูแลรักษา
จาก ครู ผู้นำหมู่บ้าน ผู้นำชุมชน 
ตำรวจ ให้มีความปลอดภัย 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการเยี่ยมบ้าน
ร้อยละ 100 ครบทุกคน เพ่ือคัด
กรอง และศึกษานักเรียนเป็น
รายบุคคล 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ช่วยเหลือและพัฒนาด้านสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและสภาพแวดล้อมทาง
สังคม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา เป็นคนดี คนเก่ง 
และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

500 1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและพัฒนาด้าน
สุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
สภาพแวดล้อมทางสังคม 
2. นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ 
มาตรฐานการศึกษา เป็นคนดี 
คนเก่ง และสามารถอยู่ใน สังคม
ได้อย่างมีความสุข 
3. สถานศึกษาดำเนินการจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ ครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนเกิด
ความพึงพอใจ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนครบทุก
คน และหาแนวทางแก้ไขปัญหาของ
นักเรียนให้ตรงกับปัญหาที่พบเห็นได้ 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพ ศึกษาดูงานครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูในแหล่งที่เป็น
มาตรฐาน 
2. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา  
3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้สื่อและเทคโนโลยี   
4.กิจกรรมการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูทุกคนได้รับการไปศึกษาดูงาน 
2. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
สามารถจัด กระบวนการเรียนการ
สอนได้อย่างมี ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. เป็นครูมืออาชีพ มีความรู้ 
ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
2. ระบบงานที่ดีมีคุณภาพ มาตรฐาน
มีการประกันคุณภาพภายในอย่าง
เป็นระบบต่อเนื่อง ประชาชนทั่วไป
ใช้บริการและพึงพอใจ 

5,000 1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และ
บุคลากรปฏิบัติตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิผล มี
คุณภาพมาตรฐานสู่มืออาชีพ
อย่างแท้จริง  
2. ครูและบุคลากรได้รับการ 
ส่งเสริมให้มีการพัฒนา ศักยภาพ
ตนเอง ให้มีความรู้ความสามารถ 
และเกิด ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติ หน้าที่ราชการ  
3. ครูและบุคลากรได้เพ่ิมพูน 
ความรู้และทักษะจาก
ประสบการณ์ตรง  
4.ครูและบุคลากรเกิดความ 
เชื่อมั่น มีกำลังใจในการ 
ปฏิบัติงาน ให้มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากรในโรงเรียน  
1. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา  
2. กิจกรรมส่งเสริมการใช้สื่อและเทคโนโลยี   
3. กิจกรรมการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

เชิงปริมาณ   
 - ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
สามารถจัดกระบวนการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
เชิงคุณภาพ   
 - เป็นครูมืออาชีพ มีความรู้ 
ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

5,000 

- ครูและบุคลากรได้รับการ 
ส่งเสริมให้มีการพัฒนา 
ศักยภาพตนเอง ให้มีความรู้ 
ความสามารถ และเกิด
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการ 
 - ครูและบุคลากรได้เพ่ิมพูน 
ความรู้และทักษะจาก 
ประสบการณ์ตรง 

 -  ครูและบุคลากรเกิด
ความเชื่อมั่น มีกำลังใจใน

การปฏิบัติงาน ให้มี
ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการแก้ปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 
1. กิจกรรมสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครู

ต้นแบบ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- มีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูถอด
บทเรียนระบบบริหารจัดการเป็น
แนวทางในการพัฒนาระบบ
บริหารจัดการสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูต้นแบบเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 

 

ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษามีสภาพคล่องในการ
ชำระหนี้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
อยู่อย่างมีศักดิ์ศรี มีวินัย
ทางด้านการเงิน เกิดขวัญ
กำลังใจในการทำงานและ
ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา
และคุณภาพสังคมต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 เชิงคุณภาพ 
-ครู บุคลากรทางการศึกษามีวินัย
ทางด้านการเงินการออม และ
การดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมสรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
2. กิจกรรมประชุมวางแผนพัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
3. กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- สถานศึกษากำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
- สถานศึกษาจัดทำและ
ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่ง
พัฒนาคุรภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
- สถานศึกษาจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศใน
การบริหารจัดการเพ่ือพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษานำผลการประเมิน
คุณภาพทั้งภายในและภายนอก
ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 

-คุณภาพบรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ ครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนเกิด
ความพึงพอใจ 
-สถานศึกษาผ่านการ
ประเมินคุณภาพจาก
ภายนอกในระดับ/ดีขึ้นไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการลดภาระครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.ลด/เลิกโครงการ/กิจกรรม/
ตัวชี้วัดที่มีความซ้ำซ้อนและมี
ผลลัพธ์เดียวกัน 
2.ลด/เลิก การเก็บข้อมูลจาก
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา/
สถานศึกษา ในกรณีท่ีมีระบบการ
จัดเก็บขอมูลผ่านระบบหรือ
ข้อมูลข่าวสาร สารสนเทศของ
สำนักงานในส่วนกลางแล้ว เพื่อ
ลดภาระการกรอกข้อมูลหลาย
ครั้ง กรอกครั้งเดียวแต่สามารถ
ใช้ได้หลายงาน 
เชิงคุณภาพ 
ลดภาระงานที่ซ้ำซ้อน ความพ่ี
ของการติดตาม ครูได้ทำงานหลัก
อย่างเต็มที่ เต็มกำลัง
ความสามารถส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 
 
 
 

1,000 ครู บุลากรทางการศึกษามี
เวลาในการทำหน้าที่หลักคือ
การสอนนักเรียนได้เต็มที่
เต็มเวลา นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมใน
การป้องกันการทุจริต 
1. กิจกรรมประชุมเพ่ือรับทราบโครงการ แต่งตั้ง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  
2. กิจกรรมบันทึกการทำความด ี 
3. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้าน ยาเสพติดและ 
อบายมุขต่าง ๆ  
4. กิจกรรมกีฬาสีต้านยาเสพติด  
5. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองเกี่ยวกับการ เฝ้า 
ระวังยาเสพติดและอบายมุข  
6. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องโทษของสารเสพ 
ติดและอบายมุข 
 

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียน มี
ความรู้ และสามารถป้องกัน
ตนเอง ไม่ให้ไปยุ่งเก่ียวกับยาเสพ
ติด และอบายมุขต่าง ๆ  
2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนและ
สถานศึกษา สามารถลดปัญหา
การแพร่ระบาดของยาเสพติด 
และอบายมุขในสถานศึกษาและ 
นอกสถานศึกษา  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
นักเรียนทุกระดับชั้นของโรงเรียน
บ้านหนองเอียน ร้อยละ 90 
ได้รับประสบการณ์จริง 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียน มีความรู้และสามารถ
ป้องกันตนเอง ไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับ
ยาเสพติด และอบายมุขต่าง ๆ  
2. นักเรียนและสถานศึกษา 
สามารถลด ปัญหาการแพร่
ระบาดของยาเสพติด  
และอบายมุขในสถานศึกษา และ 
นอกสถานศึกษา 

3,000 1. นักเรียนมีความรู้และ 
สามารถป้องกันตนเอง ไม่ให้ 
ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและ 
อบายมุขต่าง ๆ  
2. นักเรียนและสถานศึกษา 
สามารถลดปัญหาการแพร่ 
ระบาดของยาเสพติดและ 
อบายมุขในสถานศึกษาและ
นอกสถานศึกษาได้ 
3. ได้รับการพัฒนาให้เป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ มี

ระบบการเรียนรู้ที่เท่าทันต่อ
เหตุการณ์ รวมทั้งปลูก

จิตสำนึกให้นักเรียนมีทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย 

ซื่อสัตย์ มีจิตสาธารณะ ยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรม 

และป้องกันการทุจริต 
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3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนทุกระดับชั้นของ
โรงเรียนบ้านหนองเอียน ได้รับ
ประสบการณ์จริงและนำความรู้
มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ของตน 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมภาคีเครือข่าย 
3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 
 

 
 
 
เชิงปริมาณ  

1. โรงเรียนมีการประชุม
ผู้ปกครองและคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานปีละ 2 
ครั้ง  
2. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่าง ๆ ให้ชุมชนได้รับรู้
ทุกครั้งที่มีกิจกรรมสำคัญ  
3. โรงเรียนมีช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ ข่าวสารและ
กิจกรรมของโรงเรียนที่ 
หลากหลาย 

1,000 1. โรงเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ 
และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการศึกษา  
2. ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้นำ
ท้องถิ่น ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
มีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ และคุณลักษณะ
ของผู้เรียนอย่างมี 
ประสิทธิภาพ  
3. โรงเรียนจัดการศึกษาได้
เป็นที่ยอมรับของชุมชน ให้
การสนับสนุนส่งเสริมและ
ช่วยเหลือ 
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4. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงาน
ด้านการจัดการเรียนการสอนและ
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร ของโรงเรียนที่
ถูกต้อง รวดเร็ว เกิดความเข้าใจ
อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
มากยิ่งขึ้น 
2. ครู นักเรียน ร่วมกิจกรรม
สำคัญต่างๆ ในชุมชน ส่งเสริม
ความเข้าใจอันดี ระหว่างโรงเรียน
และชุมชน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการความรู้อยู่รอบตัวเรา 
1. กิจกรรมเรียนรู้ด้วยเกม 
2. กิจกรรมอยู่ที่ไหนก็เรียนได้ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพิ่มข้ึน
เป็นร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
ได้เรียนในห้องคอมพิวเตอร์และ
ได้รับความรู้ในหลากหลายวิชา

 

นักเรียนสามารถเรียนรู้ใน
หลากหลายวิชา ได้ทุกที่ทุก

เวลาผ่านระบบ ต่างๆที่
โรงเรียนจัดทำขึ้น 
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ผ่านการบูรณาการในการเล่นเกม
ทางการศึกษา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการการแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมกีฬาสีม่วงเหลืองเกมส์ 
2. กิจกรรมกีฬากลุ่มประโคนชัย 3 เกมส์ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครูบุคลากรในโรงเรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียน ครู และบุคลากรใน
โรงเรียนมีนิสัยรักการออกกำลัง
กาย และเล่นกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย มีความสามัคคีในหมู่คณะ 

2,000 

นักเรียนมีน้ำใจเป็นนักกีฬา 
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยขน์ออก
ห่างอบายมุข 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการธนาคารหน่วยกิต 
1. กิจกรรมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับหน่วยกิต 
 

เชิงปริมาณ 
เพ่ือเชื่อมโยง/บูรณาการการ
ดำเนินงานของหน่วยงานและ
สถาบันการศึกษาทุกระดับและ
ทุกรูปแบบ 
เชิงคุณภาพ 
สร้างความรู้ความเข้าใจ ให้
คำปรึกษา และพัฒนาบุคลากร
ของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ด้านกระบวนการทำงานของ 
ระบบธนาคารหน่วยกิต 

 
นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบบหน่วยกิต 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
- 

- - 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพและเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถิน่ 
1. กิจกรรมน้ำยาล้างจานจากลูกมะกรูด 
2. กิจกรรมไข่เป็ดเป็นไข่เค็ม 
3.กิจกรรมขนมไทยสร้างอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 ได้รับการฝึกทักษะอาชีพ
ให้หลากหลายด้าน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 3 
สามารถทำขนมวุ้นใสหลากสีได้ 
และสามารถจำหน่ายในโรงเรียน
และชุมชนได้ และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4- 6 สามารถ
ทำขนมโดนัทอบ และสามารถ
จำหน่ายในโรงเรียนและชุมชนได้ 

2,000 

นักเรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน และทักษะในการทำ
น้ำยาล้างจาน ไข่เค็มและ
ขนม นำไปประกอบอาชีพได้
ในอนาคตได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


